
7 月 21 日，陕汽重卡携
手“万德福”头部客户，来到教
育扶贫全国公益行活动的第
一站———四川省凉山州昭觉县
洒拉地坡乡洼呷村爱心小学。
为学校和孩子们送去电脑、课
本、乒乓球桌等教育用品，将
爱与温暖送到大山深处。
活动中，陕汽用户与孩子

们一起在长卷上玩起了涂
鸦，并与孩子们举行了拔河
比赛，孩子们拘谨的小脸在
活动中逐渐放松下来，他们
开朗的笑容温暖着在场的每
一个人。

2019 年 7 月，陕汽重卡
隆重推出客户关爱品牌“万
德福”，通过个性化定制活动

不断提升
客 户 体
验，满足
客户多层
次 需 求 。
此次公益
活动致力
于整合各方资源，帮助客户
实现自我价值，为国家的教

育扶贫贡献力量。
销售公司 张倩茹

德行天下福满万家
陕汽重卡携手客户为山区孩子照亮成长之路
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为落实“四新”目标要求，助推
企业争做“六个排头兵”，车架厂涂
装党支部坚持以党建引领生产经
营，落实“三进三入”要求，通过开
展“冲刺上半年”“党旗下的承诺”
等活动，积极发挥两个作用，鼓励
全体党员勇担责任，争做生产大干
的急先锋，提质增效完成全年生产
目标任务。

带头实干冲刺高产
直面生产大干，涂装党支部开

展“党员党旗下宣誓”“党员带项目
责任制”“党员承诺、兑诺、践诺”等
活动，激励党员亮身份、做表率，带
头实干冲目标。二线党员主动服务
一线员工、一线生产；直产党员立
足岗位，争做标杆，激发大干热情，
再掀大干热潮。
涂装党支部以“党建引领生产

经营”专题活动为契机，深挖影响
生产节拍提升的瓶颈问题，全员发
力，改善创新，助力电泳节拍再冲
新高点，为车间复工复产初期快速
达到日产 560辆车架总成，以及大
干期间创造历史峰值 600 辆做出
直接贡献。在保障总装配线、越野
车装配线正常生产及满足其他子
公司装车的情况下，支部克服种种

困难，利用生产间隙，错峰加班为
新疆专用车、淮南专用车两个兄弟
单位累计转运车架 2000 余辆，用
行动、用成绩证明了决胜大干冲锋
中的党员力量。

深化学习立岗创新
涂装党支部“线上 +线下”相

结合，落实“三会一课”制度，深入
学习习近平总书记来陕考察重要
讲话重要指示精神，撰写学习心得

体会 14篇；开展支部特色活动，组
织微党课 2期，党员讲党课 3期；
累计完成党员创新改善 7项，分别
获得了分厂小微创新、优秀成果、A
类提案等荣誉。党员积极参与废旧
利用，参赛作品 5 项，实木凳子的
制作获车架厂“变废为宝”微创新
推广奖。

科学防疫党员先行
一个党员就是一面旗帜，涂装

支部全体党员，用行动展现“脊梁”
担当。疫情期间，涂装支部党员侯
国庆勇于担当，连续 7天 7夜坚守
车间，值守重点设备涂装电泳槽和
冲压冷却塔防疫期间安全运行任
务，吃饭只靠榨菜方便面，休息只
有一张长条凳，以每天 3万步的记
录，书写了身为党员的责任与担
当。

为了保障车间顺利复工复产，
支部提前摸底人员居住信息，保养
关键设备，确保复工后生产设备的
正常运转；支部党员轮流参与消杀
工作，不放过任何一个工序及防控
死角；复工后，党员服务小组为车
间员工发放一日三餐，积极参与公
司食堂执勤等工作。

涂装党支部将以“创建党员示
范岗”为基本要求，号召全体党员
争做生产急先锋，用工作业绩兑现
承诺，奋勇向前做车架的“脊梁
红”。 车架厂 李格丽报道

张军平摄影

今年 29 岁的王凯已在大
同专用车总装分厂装配车间工
作了 8个年头，从普通员工干
到车间主任，他用自己的青春
和汗水见证了大同专用车从无
到有，发展壮大的历程。

2012年，大同专用车尚处
在初创阶段。王凯作为第一批
入职的装配工，在陕汽西安商
用车产业园实习培训。为了尽
快提升个人技能，他主动请缨，
先后承担了电瓶、驾驶室、前
悬、后悬等多个工位的分装工

作，并很快掌握了这几个工位
的装配技术。嗓门大，性子急的
他是挨师傅骂最多的人，也是
同期实习员工中进步成长最快
的人。
“干一行就要爱一行，技多

不压身！”当时 20出头的王凯
没有把业余时间浪费在游戏娱
乐上，而是用来充分提升个人
职业技能。他自学了车工和叉
车驾驶，还取得了山西省车工
技能大赛第二名、大同专用车
叉车大赛第一名的好成绩。凭
借出众的技能和热忱的态度，

他当上了总装分厂装配车间 4
班班长。

2013年，大同专用车的生
产组织开始逐渐步入正轨，产
能也随之提升。在班长的岗位
上，王凯持续推进标准化、精益
化生产管理模式，通过不断细
化班组工位职责和操作细节，
定岗定员，班组的产品质量和
生产效率得到稳步提升。从员
工转变为班组管理者，王凯深
知要提升产能强化质量就需要
一批有技能、有本领的班组员

工，他结合
员工性格、
身体条件、
个人特长有
针对性的安
排岗位，精
心制定个性
化 培 养 方
案；快速提
升新员工对
工艺设备及
规章制度的

掌握水平；挖掘重点培养对象，
让员工参与班组管理，培养生
产后备力量。8年来，他已培养
出了 20多名骨干员工，如今均
已成为车间的中流砥柱。在担
任班长期间，王凯对整个装配
流水线的工作有了更加深入的
了解和认识，锻炼了个人的管
理协调能力。

2018年，大同专用车步入
转型发展快车道。此时的王凯
已经凭借过硬的技术素养和管
理能力晋升为总装分厂装配车
间副主任。他没有因为岗位的

变化而有丝毫懈怠，熟悉他的
人都知道他有三个习惯。一是
每天早晨上班早到一小时，开
门开灯，做好生产准备工作；二
是工作期间紧盯生产现场，往
返于车间各个工位，日均行走
近 3万步，长居微信步数排行
榜首位；三是下班后组织班组
长召开生产碰头会，解决生产
当天的遗留问题，确保“日事日
结，日清日高”，部署次日的生
产计划，提前解决生产瓶颈，打
好“提前量”。因此，他常被职工

开玩笑地称为“全天候主任”和
“拼命三郎”。

总装分厂装配车间的工作
是繁忙的，从物料组织、设备运
转、到装配下线，他都了然于心。
生产任务繁重的时候，他总是上
上下下跑个不停，最苦、最累的
工位，瓶颈工位，哪里有难题，他
就出现在哪里。“一线帮扶，不是
简单的帮他们干活，而是在帮扶
的过程中带出一支队伍，解决一
些问题。”针对气管路捆扎难题，
他组织成立了管线小组，制定了
7项捆扎优化标准，改进捆扎走
线流程；针对部分工装器具缺失
或不匹配，他带领创新小组完成
了“转向机分装台气动改造”“后
桥吊具改进”“尾气处理器吊具
改造”等近 20项工装改造，取得
了良好的使用效果；持续推进工
位细分和流程优化，极大的提升
了生产效能。2019年，总装分厂
日产、月产不断刷新纪录，产量
实现跨越式增长。2019年底，王
凯被任命为总装分厂装配车间
主任。

2020年年初，疫情爆发，王
凯作为车间主任，身先士卒来到
车间组织消毒、测温、数据上报，
亲自驾车到周边县区接送员工，
为外地返回在家隔离的人员打
饭送饭，解决员工燃眉之急。长
期扎根一线，被员工亲切称为
“二胖”的他熟知每一名员工的
技能长处，也了解每一名员工的
家庭状况。他在工作中严格要
求，一视同仁；生活上热心帮助
同事，真情关爱员工。多年的相
互协作，朝夕相处，默契配合，在
他的带领下，总装分厂装配车间
员工在疫情防控和复工复产初
期迸发出了强大的凝聚力。
疫情防控的同时，王凯有

条不紊的推进着车间创新项
目，预装班线体改造项目、驾驶
室自动翻转机构项目已于今年
5月全部完成，油箱吊装工具项
目正持续推进。面对疫情影响，
面对提产压力，王凯和他的创
新团队计划今年实施近二十项
创新改善项目，通过创新引领
产能提升，确保公司经营目标
顺利实现。
一本本烫金的荣誉证书，

承载着王凯在大同专用车 8年
来的辛勤付出和成长收获。回
首来路，他前进的每一步脚印
都印证着公司的发展轨迹。王
凯用他的激情、执着、敬业、奉
献成就了自我的成长，也为公
司的发展贡献了自己的力量。
让我们一起挥洒汗水，肆意青
春，共同追寻更加美好的未来！

大同专用车 李文龙

为庆祝中国人民解放
军建军 93 周年，陕汽控股
各单位纷纷开展庆祝八一
建军节系列活动。

车架厂、乌海专用车、
陕西万方等单位召开退伍
军人座谈会，向退伍军人
们致以真挚的问候和节日
的祝福，希望退伍军人能
够在陕汽大平台上，苦练
技能，积极“充电”，施展
“拳脚”，为公司发展献计
献策，成为企业攻坚克难
的“突击队”，创造职业生
涯的新辉煌。来自不同岗
位的退伍员工回忆身披戎
装、保家卫国的军旅生涯，
感谢公司的关怀和培养，
并立足岗位谈感悟、表决
心，誓要在公司争当“六个
排头兵”的路上勇挑重担，
永争第一。

汉德车桥宝鸡厂区组
织干部职工走进宝鸡市岐
山县退伍军人陈亮和李百
锁的家中，听老人回忆曾
经的峥嵘岁月，讲述保家
卫国的故事。了解老退伍
军人的实际困难，将慰问
金和生活用品送到他们的
手中，感谢他们为国家和
人民做出的贡献。

本报记者 陈念云汇编

“车，爸爸妈妈单位的车！快看，好多重
卡”，每次出门，只要看见路上飞驰的陕汽车，
不管隔着多远，五岁的儿子都会忍不住欢呼
起来。

我和陕汽的故事就要从这一辆辆飞驰的
重卡说起。

父亲说当年转业，他就坐着陕汽 250军
车，一路从军营门口来到了位于西安市东郊
幸福路的陕西汽车制造厂。在部队的时候，他
就喜欢陕汽的车，“皮实、耐用，填补了我国有
炮无车的历史”，转业后，爱国防更爱军车的
父亲如愿来到了陕汽这个有着浓浓军工血脉
的企业，一干就是 20年。

小时候我常常去父亲的单位，看着一辆
辆崭新下线的庞然大物，我想看看它是怎么
一点点生产出来，怎么能转动、怎么就能上坡
下坑马力十足的。好奇的种子那时就悄悄的
在我心中种下，从小我也就对机械制造特别
感兴趣。

毕业后，有很多的工作机会，一时间我也
不知该如何抉择。父亲下班后，把我带到单位
的产品车停车场，夕阳西下，一排排整齐停靠
的陕汽重卡在阳光下犹如披上了金色的战
袍。爸爸说：“你学的是自动化专业吧”，我说
“是啊”，爸爸又说,“你看这些车，棒不棒？如
果想看真正的自动化生产线，就一定要来制
造业，还记得你小时候说想看看一辆汽车是
怎样真正生产出来的吗，考虑考虑要不要来
陕汽？”

儿时的憧憬在那一刻迅速的扩散萦绕在
我的心头。“好”不仅是对父亲的回答，更是对
我自己的回答。

工作后的我对重卡有了更深入的了解，看着冲压车
间将一张张钢板冲压成型；看着装焊车间焊钳焊机飞舞，
将制件组合成一个个白车身；看着涂装车间机器人为驾
驶室喷涂上绚丽的色彩，整个过程犹如一个魔法。

转眼我来到陕汽已经 10 年了，10 年间我见证了陕
汽西安商用车基地建设、宝鸡版块商用车基地建设，见证
了陕汽产能从 3万辆到 20万辆的突破。陕汽也见证了我
从青涩的大学生到技术骨干的成长。

2019年 10月 1日，父亲、儿子、我，我们一家人目不
转睛的看着国庆大阅兵仪式，生怕错过每一个镜头。48
辆陕汽军车，分 7个受阅方队，托举着一件件国之利器，
威武霸气的驶过天安门。陕汽这个历经半个世纪熔铸的
品牌，再一次向世人展示了“陕汽制造”的中国力量。

陕汽的车轮不断在飞驰，陕汽的故事也还在书写。这
不，2020年 4月 22日，习近平总书记来陕考察，看了陕
汽的产品和生产线后，总书记深情地说“制造业是国家经
济命脉所系，国有大型企业要发挥生力军、主力军作用，
……”，总书记的高度肯定，让每个陕汽人心潮澎湃。我也
有幸和同事们一起见证了习总书记来到陕汽的高光时
刻。
总书记亲切的话语还犹在耳边，而陕汽人与时间赛

跑的战鼓已经敲响。我们将带着习总书记“希望你们去创
立发展新的模式、新的业态、新的技术、新的产品”的嘱
托，以功成不必在
我，功成必定有我
的信念，一路与陕
汽同行，继续书写
新的故事。
车身厂 杨京

支部树旗帜 党员做表率

我 与 企 业 共 成 长
要要要记大同专用车总装分厂装配车间主任王凯
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