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【本报讯】9月 28 日，汽
车工程研究院党委召开以案
促改专题民主生活会，陕汽
控股党委书记、董事长袁宏
明参加并作重要讲话。
会上，汽车工程研究院党

委书记、院长杨志刚代表汽车
工程研究院党委作检视剖析
情况汇报。汽车工程研究院班
子成员先后作检视剖析，认真
开展了批评与自我批评。
袁宏明表示，汽车工程研

究院会议准备充分，思想认识
站位较高，要通过开好民主生
活会，强沟通，找问题，定对

策，让红脸出汗成为常态。
就切合实际做好以案促

改工作，袁宏明提出四方面
要求，一是讲政治要体现在
行动上，落实到工作中。党员
干部必须增强“四个意识”，
坚定“四个自信”，做到“两个
维护”，做好本职工作，把集
团战略落实到位。二是通过
建章立制，从体制上杜绝员
工收受礼金的动力，充分认
识收受礼金的危害性，提高
拒绝收送的自觉性。三要探
索技改规范化管理新模式，
加大研发投入力度的同时，

要从需求出发制定招标依
据，进一步加强技改的规范
化管理。四要走出有陕汽特
色的党建管理新路子，加强
高技能人才队伍建设，让高
技能人才更好的融入企业，
发挥力量。

袁宏明对汽车工程研究
院下一步工作提出建议。他
指出，一是班子成员要带头
深入一线，挖掘研发工作的
市场价值。要以市场为导向
提升技术，挖掘客户需求做
好产品设计，技术要适应市
场，创新要带来价值。二是抓

好竞品的动态追踪和研究，
不仅要埋头拉车，更要抬头
看路，不仅要保持并提高已
有优势，更要分析汲取经验
追赶超越。三是不断推进前
瞻性技术研发，加快新能源
产品市场化步伐，展现企业
技术实力，引领市场潮流。四
是班子成员要加强交流，团
结一致做好工作。

杨志刚表示，汽车工程
研究院领导班子将认真思
考，形成合力，按照要求，从
严从实从细抓好落实。

本报记者 陈念云

【本报讯】9月 28日，中国企业联合会、中国企业家协会共
同发布了“2020中国企业 500强”“2020中国制造业 500强”等
榜单。其中，陕汽控股以 2019年营业收入 7401977万元位居中
国企业 500强第 276位，中国制造业 500强第 120位，相较去年
上升 2位。

陕汽控股加速推进“2035战略”落地，坚持创新驱动，推进
强优补短，企业朝着高质量发展不断迈进，实现了发展速度与
发展质量的双提升，2019年销售各类汽车 18.58万辆，实现营业
收入 740亿余元，同比增长 14%。

本报记者 牛娜

9月 17日，首趟中欧班列（西安 -布达佩斯）“陕汽欧洲专
列”从西安出发，陕汽自主研发的高端重型卡车搭乘此趟班列，
经哈萨克斯坦、俄罗斯等国前往匈牙利首都布达佩斯，全程运距
9600多公里，运输时间仅 11天，大幅优于 45天的海运时间，有
效缩短了运营周期，为陕汽拓展“一带一路”市场提供了更优的
运输方式，有效满足了欧洲客户对时效性的需求。

今年 6月 4日，陕汽与西安国际陆港集团针对中欧班列合
作进行了深入探讨，强强联合，携手开拓“一带一路”市场。为保
障此次欧洲高端客户订单准时、安全发运，根据中欧班列的优势
特点和陕汽出口需求，陕汽进出口、德仕集团与陆港集团多式联
运公司成立项目小组，科学策划，积极克服首次重卡车型铁路运
输准备过程中的难题，按计划节点完成了国内运输、装箱固定等
各项工作。

陕汽进出口

经过两天激烈比拼，9月
28日，2020年全国行业职业
技能竞赛———“陕汽商用车
杯”全国第四届载货汽车装
调工职业技能竞赛在陕西宝
鸡陕汽商用车调试车间圆满
落幕。

此次竞赛由中国机械
工业联合会、中国就业培训
技术指导中心、中国机械冶
金建材工会全国委员会主
办，机械工业职业技能鉴定
指导中心、陕汽控股、陕汽
商用车承办，陕汽商用车冠
名支持。107名来自一汽集
团、中国重汽、北汽福田、陕
汽控股、上汽商用车等 13
家企业的技能精英同场竞
技，角逐全国载货汽车装调
工职业技能竞赛优胜者桂
冠。

经过激烈比拼，我公司
成绩实现历史性突破，喜获 2
金 2银 2铜及“团体优胜奖”
“突出贡献奖”“特别支持
奖”。其中，陕汽控股代表队
冯斌荣获重型车组一等奖，
陕重汽代表队夏江获中型车
组一等奖，陕重汽代表队李
波、刘少卫获重型车组二等
奖，陕汽商用车代表队刘涛
和陕汽控股代表队李军分获
重型车组和中型车组三等
奖。同时，夏江、冯斌获“全国
技术能手”称号，夏江、冯斌、
李波、刘少卫获全国行业“操
作技术能手”称号。陕汽控股
获“团体优胜奖”与“特别支
持奖”，陕汽商用车获“突出
贡献奖”。

为使选手们赛出水平，
并体现公平、公正竞赛原则，

本次决赛设轻型车、中型车、
重型车三个组别，所有选手
竞赛时间、赛位、轮次均采取
抽签方式确定，根据竞赛规
则，参赛选手采取个人赛方
式，独立完成各项竞赛科目，
最终将操作技能考核和理论
知识考试成绩相结合记入竞
赛总分。

4月 22日，习近平总书
记考察陕汽，做出了“新模
式、新业态、新技术、新产品”
的“四新”指示，为陕汽的未
来发展指明了方向，更为陕
汽提供了培养高素质技能人
才队伍的强大动力。此次竞
赛，陕汽上下高度重视，积极
备战，从近 300名选手中选
拔 35名代表参赛，为取得优
异成绩做好了保障。陕汽重
视技能人才培养，“培养一支

与千亿陕汽目标相匹配的人
才队伍”目标持续落实，取得
实际成效。

中国机械工业联合会执
行副会长、竞赛组委会主任
于清笈，中国机械冶金建材
工会全国委员会副主席、竞
赛组委会副主任刘建新，宝
鸡市市委常委、副市长王宁
岗，机械工业经济管理研究
院党委书记、院长、竞赛组
委会副主任徐东华，陕汽控
股党委副书记、总经理王延
宏，宝鸡市总工会党组副书
记 , 常务副主席赵会祥，陕
西省机械冶金建材工会主
席谭小荣，陕汽控股党委委
员、工会主席、竞赛组委会
副主任马国强等领导及行
业专家出席闭幕式。

党委宣传部 李华

近年来，陕汽发挥大型国有企业主力军、生力军作
用，坚持以党建引领凝聚强大动能，在瞬息万变的商用
车市场中勇立潮头，企业作为创新主体全面释放活力，
在激流勇进中实现不断向好，以实际行动走出了奋力追
赶超越的高质量发展之路。

作为国有企业，陕汽始终坚持党建引领促发展，陕
汽控股党委以习近平新时代中国特色社会主义思想为
指引，旗帜鲜明讲政治、真抓实干敢担当、持之以恒改作
风，切实发挥党建工作实效，以激发党支部战斗堡垒作
用和党员先锋模范作用为抓手，汇聚了企业追赶超越，
实现高质量发展的强大合力。

———《陕西日报》

据了解，陕汽商用车自 2015年开始组建专业队伍进行
纯电动轻型载货车研发，具有完整的电动车整车开发能力、
试验实力，并拥有国内先进的新能源汽车全生命周期服务
平台，于 2016 年底实现量产，目前陕汽牌纯电动车型已实
现 3.5T到 18T全覆盖，产品平台涉及 E9s、E9、E6。

作为节能与新能源汽车产业的倡导者和推动者，陕汽
商用车逐步探索形成了新能源、智能网联汽车的产业布局
和完善的配套体系，推动产业结构调整和转型升级，以纯电
动、插电式混合动力（增程式）等全系列商用汽车产品引领
行业向前发展。新能源汽车已经成为陕汽商用车未来重要
发展方向之一。

———新华网

车身厂德龙生产线上，技术员牛黎平自主开发的自动换
料立体库正在运行。据牛黎平介绍，此自动换料立体库在商
用车行业属首款，与前围自动打孔装置、顶盖自动上件的系
统应用共计可年节约成本 84.1万元，相关工位单班搬运合计
减重 35吨，装焊作业面积利用率达到行业先进水平。该发明
是陕汽生产一线员工践行“四新”落地，以技术创新挖效益、
创价值取得的具体成效。据悉，后期车身厂将围绕驾驶室自
动化生产设立包括智能焊接、柔性安装在内的一系列自主孵
化项目。 本报记者 陈念云文 谭永平图

袁宏明在汽车工程研究院以案促改专题民主生活会上强调

陕汽在中国制造业企业 500强排名上升 2位

中欧班列陕汽欧洲专列首发

生产线上的新发明

全国载货汽车装调工职业技能竞赛在陕汽圆满收官

2020年陕汽控股智能制造（维修电工）技能大赛实
操比赛近日开赛，此次比赛融入机电一体化系统开发、工
业控制、软件编程等智能制造元素，利用已知单元和未知
单元题型设计，全面考查选手职业综合素质和技术技能
水平。

———《工人日报》

智能制造技能大赛

智造“陕”耀世界宏图“汽”壮山河 党建引领创新赋能：陕汽控股的高质量发展之路
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