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企业内部控制应用指引(32)
第六条 企业应当组织规划、工

程、技术、财会、法律等部门的专家对
项目建议书和可行性研究报告进行
充分论证和评审，出具评审意见，作
为项目决策的重要依据。

在项目评审过程中，应当重点关
注项目投资方案、投资规模、资金筹
措、生产规模、投资效益、布局选址、
技术、安全、设备、环境保护等方面，
核实相关资料的来源和取得途径是
否真实、可靠和完整。

企业可以委托具有相应资质的
专业机构对可行性研究报告进行评
审，出具评审意见。从事项目可行性
研究的专业机构不得再从事可行性
研究报告的评审。

第七条 企业应当按照规定的权
限和程序对工程项目进行决策，决策
过程应有完整的书面记录。重大工
程项目的立项，应当报经董事会或类
似权力机构集体审议批准。总会计
师或分管会计工作的负责人应当参
与项目决策。

任何个人不得单独决策或者擅
自改变集体决策意见。工程项目决

策失误应当实行责任追究制度。
第八条 企业应当在工程项目立

项后、正式施工前，依法取得建设用
地、城市规划、环境保护、安全、施工
等方面的许可。

第三章 工程招标
第九条 企业的工程项目一般应

当采用公开招标的方式，择优选择具
有相应资质的承包单位和监理单位。

在选择承包单位时，企业可以将
工程的勘察、设计、施工、设备采购一
并发包给一个项目总承包单位，也可
以将其中的一项或者多项发包给一
个工程总承包单位，但不得违背工程
施工组织设计和招标设计计划，将应
由一个承包单位完成的工程肢解为
若干部分发包给几个承包单位。

企 业 应 当 依 照 国 家 招 投 标 法
的规定，遵循公开、公正、平等竞争
的原则，发布招标公告，提供载有
招标工程的主要技术要求、主要合
同条款、评标的标准和方法，以及
开标、评标、定标的程序等内容的
招标文件。
（集团公司审计风控法务部提供资料）

（上接第一版）
除了张家河村的对口帮扶之外，酒钢医

院还从专家义诊、驻点指导、进修学习、业务
培训四个方面实施医疗健康扶贫。2018年
7月，10名医疗专家组成的团队赶赴古浪县
绿洲医院、黑松驿镇卫生院，开展健康扶贫
义诊。针对高龄老人、危重病人出门难的实
际情况，他们扛着医疗设备送医上门，进行
免费诊治。之后，又派出3名专业医疗专家
到古浪县绿洲医院驻点进行医疗指导和专
业学科建设，全力推动村镇医院的医疗服务
水平和业务技能水平提高。

为患胃病的帮扶户买胃药、为外出务
工的农民工讨要工资、给帮扶户送炉子煤
炭、桌椅板凳，给上学的学生送衣物、买学
习用具……近年来，酒钢依托企业自身优
势对扶贫工作“专项定制”，依照帮扶对象
的实际困难出资出力、“个人定制”，全方
位、多途径地为困难家庭摆脱贫困奔小康
做着持续不懈的努力。

“这是哪里买的挂面，劲道顺滑，味道
不错！”“丝路驿购上买的，里面都是古浪当
地的特色产品，有些在宏丰超市的‘扶贫专

柜’也能买到。”记者第一次在“丝路驿购”
上购买的古浪县特色农产品红秃头功夫挂
面，得到了家人的一致好评。

过去，黑松驿镇信息闭塞，农民市场意
识淡漠，一些当地特色农副产品虽有名气
却总是打不开销路。经过帮扶干部走访调
研，酒钢投入扶持资金 20万元实施电商扶
贫，筹建了黑松驿镇电子商务服务中心。
目前，电商中心已为黑松驿镇提供了近 30
个就业岗位，打开了特色农副产品、手工艺
品、季节性山货的网上销售渠道。同时还
为当地百姓提供了网上缴费、养老金领取、
代购商品、收发快递、代销产品等服务；为
合作社提供商标注册，产品包装设计、营销
策划等服务。目前，电商中心的销售额已
达到 200 多万元，电商扶贫工程也逐渐壮
大到4个。

除了利用线上平台解决销售难的问
题，酒钢还积极利用内部资源，在线下为贫
困户拓展销售渠道。

2020年元旦前，拉着 7386斤土豆、300
只土鸡、1942斤辣椒的专车停在了紫玉酒
店管理公司门前。这些从扶贫点农户日光
蔬菜大棚里采摘的新鲜蔬菜，将由配餐中
心和各宾馆酒店精心烹饪，端上职工和老
百姓的餐桌。

这已经不是酒钢第一次接收农副产
品。为了坚定农户日光温室蔬菜种植的信
心，解决蔬菜集中上市严重滞销的问题，酒
钢急群众之所急、想群众之所想，一方面安
排酒钢内部配餐、餐饮单位采购贫困户的
蔬菜，另一方面号召干部群众利用个人关
系开拓市场，掀起了一波给移民区日光温
室蔬菜“找婆家”的热潮。在相关单位和帮
扶干部的努力下，截至目前，已帮助农户在
嘉峪关、兰州、西宁、武威等地销售了 140
万元的瓜果蔬菜、米面油、挂面、鸡禽牛肉
等古浪农特产品，解决了农户的燃眉之急。

投入扶持资金 50万元，以政府入股方
式参与省公航旅黑松驿自驾游露营基地项
目，分红全部用于贫困群众脱贫致富；无偿
捐赠钢材用于特色小镇商贸市场建设；投
入资金扶持黑松驿村、小坡村旱厕改水厕；
为易地搬迁特困户每户补助 5000元；为镇
中学捐赠变压器……

近年来，酒钢在脱贫攻坚的路上，把握
“真、准、实”，不脱离实际、也不降低标准，因
地制宜探索精准脱贫的有效路子，真正做到
扶贫对象精准、扶贫产业精准、扶贫方式精
准、扶贫成效精准，与黑松驿镇群众一道并
肩作战，为打赢、打好精准脱贫攻坚战，全面
实现帮扶村群众奔小康付出不懈努力。

酒钢 精准扶贫情意浓

今年 29岁的马维彬已在宏兴股份公司储运部
工作了 9个年头。9年前，马维彬招工来到储运部
原料五作业区，成了一名电气点检员。老实巴交的
他跟着师傅勤勤恳恳学技能，凭着踏实肯干、勤奋
好学，快速进入工作角色，很快熟悉了作业区大小
电气设备各个点位，逐渐成为了作业区的“电气大
拿”。

“作业区设备出现故障首先由生产运行班处
理，他们处理不了的我再去解决。”马维彬说起设备
检修上的事一脸骄傲。2019年，他兢兢业业、恪尽
职守，圆满完成了作业区电气设备点检、维护和疑
难故障排除工作，为原料五作业区生产稳定顺行奠
定了坚实基础。

原料五作业区所属的胶带机系统生产任务较
为繁重，设备运转率高导致胶带机系统故障频发。
对此，马维彬组织人员开展技术攻关，按照改进方
案在胶带机一层皮带下方安装了速度检测装置，将
带速检测信号送入 PLC 控制系统，并设定信号延
迟，当带速检测信号持续消失 30秒时，胶带机自主
停机。此项技术改造实施后彻底杜绝了胶带机磨

断现象的发生。
原料五作业区的电气设备较为复杂，需要勤维

护、勤检查。尤其是储存、运输的广汇煤粉容易自
燃，而皮带通廊内粉尘比较大，煤粉落在电缆上易发
生电缆烧损现象。每次设备出现故障，马维彬总是
第一个赶到现场。有一年冬天，皮带通廊一处煤粉
因自燃导致整个电缆系统出现故障，马维彬和保障
作业区人员第一时间赶到现场进行抢修，一干就是
数十个小时，最终圆满完成了设备故障处理工作。

去年冬天的一个夜晚，睡得迷迷糊糊的马维彬
突然接到生产现场打来的电话，说二热上料皮带出
现了故障，让他立即赶到现场进行抢修。二热料线
主要承担嘉峪关市热网和电网供料任务，一旦供料
出现问题，就会对居民生活造成很大影响。在此情
况下，马维彬和设备保障作业人员对整个胶带机控
制系统进行了彻查，但检查中发现控制系统没有任
何问题。最后，他通过沟通分析，发现是交换机电
源出现故障致使皮带停运。于是他马上着手更换
断路器，使皮带恢复了运转。

马维彬在日常设备点检维护过程中发现，作业

区大多数胶带机堵料器、事故开关等保护装置动作
后，如果岗位人员手动进行复位，现场胶带机就会
随连锁料线系统自动运行。“这种设计上的缺陷，非
常容易造成胶带机头部漏斗堵料，而且胶带机频繁
启动，既对电机损伤大，也存在一定的安全风险。”
马维彬说。

针对这一情况，马维彬对胶带机程序进行了优
化。当胶带机保护装置信号进入系统后，系统将自动
锁死胶带机，调度室监控画面设置故障复位按钮，现场
岗位人员控制复位开关后，监控人员确认安全后点击
复位按钮，胶带机才能正常启动。该方法有效保证了
胶带机正常运转，提高了作业人员的安全系数。

“不能辜负大家对我的信任”是马维彬常挂在
嘴边的一句话。在工作的9年间，他从靠师傅带教，
到独自去解决问题，如今马维彬已经对作业区各个
电气设备线路走向、机电工作原理和控制信号了如
指掌，对设备检修游刃有余。

“马维彬是我们作业区的‘宝贝’，他比别人付
出得多，荣誉和收获也多。他的那股‘钻劲’值得大
家学习。”班长党小龙说。

一线风采

“电气大拿”马维彬
见习记者 张 瑾

风电塔筒在风力发电机组中主要
起支撑作用。为确保风电塔筒质量，近
年来，洛阳酒钢西重新能源装备制造公
司凭借风电装备制造优势和先进经验，
结合各项目实际，狠抓钢材选型、下料、
焊接、防腐、附件安装等环节，并严格遵
照技术规范组织施工，确保了产品质量
稳定可靠，提升了产品竞争力。图为该
公司职工正在进行产品质量检测。

殷艺 摄影报道

严把质量关 提升竞争力

本报讯 近日，宏兴股份公司运输部召开
QC成果发布会，对4个专业科室、8个作业区提
交的14项QC项目进行发布。

经评审，“道口杆安装警示灯提高道口夜间
安全性”“严控装车运输组织降低车辆超吨率”

“铝液轨道车冬季作用阀冻结技术攻关”三项成
果获QC成果一等奖。 （雷海）

运输部召开
QC成果发布会

基 层 动 态

本报讯 宏兴股份公司榆钢公司日前召开
全员岗位创新创效优秀项目成果发布会，经筛
选，9项成果进行了发布。

发布会上，9位成果发布人通过PPT展示的
方式，从项目具体实施方法、实施后的效果、经
济效益核算、取得的成效等方面作了讲解，展示
了创新成果在生产经营、降本增效等方面的突
出作用。评审组从推广度、可行性等方面对9个
项目进行了点评。 （吴晶）

榆钢公司召开全员岗位创新
创效优秀项目成果发布会

线上线下找“婆家”

新闻
图说

本报讯 近日，技术中心召开二届三次职工
（会员）大会暨2019年度表彰大会。

会议审议通过了技术中心 2020 年行政工
作报告、工会经费使用情况报告。会议号召，
全体干部职工要在集团公司的坚强领导下，紧
紧围绕高质量发展战略要求，切实做到思想再
统一、改革再出发、工作再加力、效率再提高、
质量再提升，把技术中心打造成“科技管理中
心、科研中心、技术战略中心、科研实验平
台”。会议对 2019年度涌现出的先进集体和个
人进行了表彰。 （卢芳）

技术中心召开二届三次
职代会暨表彰大会

本报讯 为进一步提高党支部书记的政治
理论水平，推进党支部建设标准化工作向纵深
开展，日前，检验检测中心党委举办政研论文发
布会，由各作业区党支部书记撰写的 10篇政研
论文进行了发布。

此次发布的论文从不同角度深入阐述了企
业党建、纪检监察、安全管理、班组建设、思想政
治工作、企业文化建设等方面取得的成果。所
发布的论文论点清晰、说服力强，具有较强的指
导性和实践性。 （邹玲玉）

检验检测中心党委
举办政研论文发布会

为预防道路交通事故的发生，确保职工上
下班道路交通安全，近期，东兴铝业公司组织开
展冬季车辆安全大检查活动。该公司结合车辆
运行状况，重点对机动车辆的制动、转向、传动
系统进行检查，确保车辆运行安全。同时，该公
司还发放宣传单，提醒上下班职工安全乘车，杜
绝安全隐患。 谢毅 赵永伟 摄


